Esélyegyenloségi nyilatkozat

A Techniq 2000 Kft. elkételezett amellett, hogy miikodése minden teriiletén érvényesitse az egyenld
banasmod és az esélyegyenldség alapelveit. Tarsasagunk alapvetd értékének tekinti az emberi méltosag
tiszteletben tartasat, ezért valamennyi munkavallal6ja, valamint a munkaviszony létesitésére jelentkezd

személyek esetében biztositja a tisztességes, megkiilonboztetéstdl mentes eljarast.

A viallalat maradéktalanul betartja és alkalmazza az egyenlé banidsmodrdl és az esélyegyenlBség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) elbirasait, és torekszik arra, hogy annak
szellemisége a mindennapi miikdés soran is kovetkezetesen érvényesiiljon. Ennek érdekében kiilonds
figyelmet forditunk arra, hogy sem kozvetlen, sem kozvetett hatranyos megkiilonboztetés ne érje a

munkavallalokat vagy palyazokat semmilyen, jogszabalyban meghatarozott védett tulajdonsag alapjan.

Kotelezettséget vallalunk arra, hogy olyan munkakornyezetet, szervezeti kultarat és foglalkoztatasi
feltételeket alakitunk ki és tartunk fenn, amelyek tdmogatjadk az esélyegyenléség megvaldsulasat,
elosegitik a befogadd és tiszteletteljes munkahelyi 1égkor kialakitasat, valamint hozzajarulnak a

munkavallalok szakmai fejlodéséhez és jolétéhez.
A Techniq 2000 Kft. folyamatosan torekszik arra, hogy az esélyegyenléségi elvek ne csupan jogszabalyi
kotelezettségként, hanem a vallalati mikodés szerves részeként jelenjenek meg, eziltal erdsitve a

szervezet tarsadalmi feleldsségvallalasat és hosszi tava fenntarthaté mitkodését.
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